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	常務執行役員

『モノづくりは人づくり』感性を磨き上げ、それぞれの
ステージで未来へ繋がるチャレンジをしよう！そして
生き残りではなく勝ち残ろう!!

	 執行役員

中長期を見据え、経営基盤構築の年。
収益確保と人材育成に向け、「変化に対し、自ら考え
行動」スピード感を持ってチャレンジしましょう。

	　　　常務執行役員

“To Make the NEXT STAGE”
ユーザーの想いを、夢をかなえるお手伝い。いい車づ
くりに共に取り組みましょう。

	 執行役員

今年のキーワードは『更なる職場力の向上』。
その為には人材育成が急務。皆で生き残りをかけ課題
を整理し克服していきましょう!

	 技　監

昨年、強く生きるための最大の力は『気づき力』と気づ
きました。気づき力強化の方策を伝授して、当社を支
える人財の育成につなげたい。

	 執行役員

変動を乗り越えるための「人材育成」と、岐阜車体独自
のからくり技術の「伝承」を、日頃の改善を通じスピー
ディーに取り組もう!

	取締役専務執行役員

「減産期」に向け、頭は常に「グローバル化」行動は
「ローカル（足元固め）」最優先で、着実な未来を築き
たい。

	 常勤監査役

市場の狭小化、環境制約が厳しくなる中、スピードを
もって、知恵をしぼって、事に当ろう。お客様の笑顔
にお届けできる価値のある商品を造ろう。
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	 技　監

職場改善の実践を通じて、「技能伝承の場」をつくり、
OJT（職場内教育）を更に強固にして変動に強い人材を
育てるぞ !!


